
附件2：

申报序号：

项目类别：

管理人员出国（境）培训

项目申请表

        项 目 名 称                         

        申 报 单 位                         
        主 管 部 门                         

年   　 月     日
	申报单位
	
	行业类别
	

	项目名称
	
	派往国家
(地区)
	

	项目人数
	
	境外培训天数和起始日期
	

	境外培训机构(中文)
	

	境外培训机构
(外文)
	

	派出培训的理由(说明立项的必要性：企业或行业管理有关的专业问题，与发达国家在管理水平上的差距等)：



	出国(境)培训的主要内容、方式，培训计划的初步设想，预期达到的目的和效益：



	境外培训机构的资信情况（背景、规模、有无承办培训的能力等）：




	拟

派

人

员

组

成

情

况
	人员组成情况（人员情况、单位及层次等）：



	专

家

评

审

意

见

	有关专家对项目必要性和可行性评审结论（需请外单位同行专家进行评审）：

专家签字或盖章：                       职务或职称：

工作单位：                             联系电话：

年      月 　   日


	申报单位

意见
	负责人(签字):              职务:               单位公章
                                        年    月    日

	人事教育司

审核意见
	负责人(签字):              职务:               单位公章
                                         年    月    日

	国际合作司
意见
	负责人(签字):              职务:               单位公章
                                         年    月    日

	国家外国专家局

审批意见
	负责人(签字):                            年    月    日

	备注
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